. POUR ACCELERER
w EAS TA REUSSITE !

MAKE it EASY est un programme lancé par la Compagnie Régionale des

Commissaires aux Comptes de Paris pour te soutenir et t'encourager a
poursuivre tes études.

Nous savons que la crise sanitaire a fortement impacté ta vie d'étudiant:
isolement, stress, difficultés financiéres, etc.

Nous souhaitons t'apporter notre aide en toffrant non seulement
une bourse d'études exceptionnelle, mais aussi un accompagnement
personnalisé sur le long terme grdce a ton futur parrain avec qui
tu pourras mieux découvrir et comprendre le secteur de laudit
et du conseil.

Pour qui ? Pour les étudiants motivés souhaitant réussir et poursuivre
leurs études. Nous ne voulons pas que tu renonces a tes ambitions
a cause des difficultés que tu rencontres !

o, LEDISPOSITIF

#CommentCaMarche?

CALENDRIER

Octobre 2022
ouverture des candidatures

PARRAINAGE par un

BOURSE o
Novembre 2022 commissaire aux comptes
sélection des dossiers membre de la CRCC de Paris
Fonds de 90 000 €
pour 30 lauréats: Janvier 2023 s pour t'accompagner
remise des prix et t'aider dans tes études
ler versement
3000 € par lauréats ¢ bénéficier des conseils

tdel éri
Septembre 2023 et de I'expérience

d'un professionnel
>1000 € 2éme versement
en janvier 2023 + te guider dans la réalisdtion
> 1000 € Juillet 2024 de ton projet professionnel

3éme versement aprés

obtention du diplome * t'aider dans tes recherches

de stages : entretien blanc,
lettre de motivation,
présentation, etc...

en septembre 2023

>1000 €
en juillet 2024

Face & la complexité
grandissante de leur
environnement,
les entreprises ont besoin de
plus en plus d'accompagnement.

Le secteur de l'audit et du conseil
ne connait pas la crise !

COMPETENCES

> Qualités relationnelles

> sens de lanalyse
et esprit critique

LE METIER

> Un commissaire aux comptes
est un auditeur dont le réle
est de contréler la régularité
et la sincérité des comptes
des entreprises et des
associations

> Excellentes connaissances
de l'entreprise et de son
environnement

ACCES A LA PROFESSION

> Option 1: diplome d'expertise
comptable + 2 ans de stage
chez un commissaire aux comptes

> Option 2:

master 2 en comptabilité, contréle
de gestion ou finance + 3 ans

de stage chez un commissaire
aux comptes

> Option 3 : master 2 dune

autre filiere + CPFCAC (certificat
préparatoire aux fonctions de CAC)
+ 3 ans de stage chez un commis-
saire aux comptes.

Devenir commissaire aux comptes:
c'est droit au but ou par étapes,

tu vas a ton rythme !

> compétences techniques
en comptabilité, finances
et droit

> ILaccompagne les entreprises
et leurs dirigeants dans leur
développement et la réussite
de leurs projets

> Il les aide & mieux identifier
leurs risques comptables,
financiers, fiscaux,
informatiques, etc. et a les
évaluer pour s'améliorer

LE SAVAIS-TU ?

La profession de commissaire aux
comptes est réeglementée, placée
sous l'autorité du ministére de la
Jjustice. Pour exercer leur mission,
les commissaires aux comptes
prétent serment & la cour
d'appel comme les avocats !

> salarié >associé > indépendant

> Salaire brut mensuel
d'un débutant 2 500 & 3 000 €

LA COMPAGNIE REGIONALE DES COMMISSAIRES 2 5 9 1
AUX COMPTES DE PARIS cst une organisation professionnelle qui COMMISSAIRES

représente les commissaires aux comptes inscrits auprés de la Cour d'appel AUX COMPTES
de Paris. Elle s'assure du respect des régles et des obligations professionnelles
des commissaires aux comptes de son ressort. La Compagnie accompagne

issaires aux comptes dans l'exercice de leurs missions a travers un
ensemble de services. :I 6 5 8

La CRCC de Paris a aussi pour mission de faire rayonner la profession auprés

du public. Elle a & coeur d'assurer la promotion de la profession auprés des s

< (T o ol ity 4 SOCIETES DE
jeunes, afin de mieux faire connaitre ce beau métier chargé de sens et de

rompre avec les id Scues. COMMISSAIRES
AUX COMPTES

> fiche communiquée par
ton professeur a remplir

> lettre de motivation décrivant
ton projet professionnel et tes
ambitions.

COMITES

Nous prenons trés au sérieux
le suivi des candidats et des futurs
lauréats. Pour cela, nous mettons
en place 2 comités :

> Comité de sélection :

Il est composé de professionnels
bénévoles qui étudieront les dossiers
regus et désigneront les 10 lauréats.
> Comité de suivi :

Les parrains et professeurs
s'assureront tout au long de

la mise en ceuvre de l'opération

que ton accompagnement

sera le plus adapté possible.

¥ lettre(s) de recommandation

> curriculum Vitae

CRITERES

> bulletins de notes

> ressources financiéres
(justificatifs de perception
d'une bourse, etc.)

> tu es en deuxiéme année
de BTS CG, DCG,BUT
ou en L2 Finances

> divers documents justificatifs
(cf. dossier d'inscription)

» tu souhaites poursuivre
tes études et t'orienter vers
les professions du chiffre
(filiere audit/expertise
comptable)

> tasituation personnelle,
financiére, justifie l'obtention
de cette aide

ENVOI DU DOSSIER
Par email a ton professeur qui
centralise les dossiers de
candidature de ton établissement.

« Fin des candidatures 10/11
« Sélection des dossiers 19/11

Une question sur l'opération ? Envie d'en savoir plus sur la profession de
. ?
ntacte en premier lieu ton professeur ou le représentant de commissaire aux comptes et notre institution ?

ement dans lequel tu étudies. IL ou elle est le référent Rendez-vous sur notre site :
MAKE it EASY qui saura te renseigner sur l'opération https://www.crcc-paris.fr/devenir-auditeur/
Si tu n'as pas réponse n, tu peux aussi contacter :

et sur nos réseaux sociaux :

i &

Nathalie ZOA
Responsable du service Confréres
0153 8394 39

service.confreres@crcc-paris.fr

ORDRE DES
EXPERTS-COMPTABLES




